

ЛУЦЬКА РАЙОННА  РАДА  ВОЛИНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

 РІШЕННЯ                   

	15.04.2021
	Луцьк
	                          №5/7



Про затвердження звіту про  виконання Районної програми  підтримки органів виконавчої влади у Луцькому районі на 2019-2020 роки

Відповідно до пункту 16 частини 1 статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 85 Бюджетного кодексу України, статті 34 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», рішення районної ради від 30 вересня 1998 року №3/2 «Про делегування окремих повноважень районної ради районній державній адміністрації», рекомендацій постійної комісії з питань бюджету, фінансів та цінової політики від 10.02.2021 №6/6 «Про проєкт рішення “Про затвердження Районної програми підтримки органів виконавчої влади у Луцькому районі на 2021-2022 роки”», від 05.04.2021 № 8/4 «Про проєкт рішення “Про затвердження звіту про  виконання Районної програми  підтримки органів виконавчої влади у Луцькому районі на 2019-2020 роки”», рекомендацій постійної комісії  з питань депутатської діяльності, місцевого самоврядування, захисту прав людини, законності, боротьби із злочинністю та корупцією від 08.04.2021 №5/12 «Про проєкт рішення “Про затвердження звіту про  виконання Районної програми  підтримки органів виконавчої влади у Луцькому районі на 2019-2020 роки”»,  районна рада вирішила:

1.Затвердити звіт про виконання Районної програми підтримки органів виконавчої влади у Луцькому районі на 2019-2020 роки, затвердженої рішенням районної ради від 07 березня 2019 року №37/12 (додається).
2.Вважати виконаним та зняти з контролю рішення районної ради від 07.03.2019 №37/12 «Про Районну програму підтримки органів виконавчої влади у Луцькому районі на 2019-2020роки».

Голова районної ради						       Олександр Омельчук
Самойліч, 777207




Додаток 
до рішення районної  ради 
від 15.04.2021№4/7


Звіт
 про виконання Районної програми підтримки органів
 виконавчої влади у  Луцькому районі на 2019-2020 роки

З метою забезпечення прозорої, ефективної діяльності органів виконавчої влади, підвищення рівня фінансування власних та делегованих повноважень адміністративно-територіальних утворень рішенням районної ради  від 07 березня 2019 року № 37/12 затверджено Районну програму підтримки органів виконавчої влади у Луцькому районі на 2019-2020 роки.
На працівників органів виконавчої влади, в тому числі структурних підрозділів райдержадміністрації покладено багато завдань щодо забезпечення ефективної реалізації реформ на місцевому рівні.
За створення умов для розвитку економіки, господарської та соціально-культурної діяльності відповідної території повна відповідальність покладається на місцеві органи виконавчої влади, особливо районної ланки. У зв’язку з цим Районною радою було прийнято Районну програму підтримки органів виконавчої влади у Луцькому районі на 2019-2020 роки, з загальним обсягом фінансування – 20 610 000,00 грн. 
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]2019 рік – 9 820 000,00 грн;
2020 рік – 10 790 000,00 грн.
 Метою програми є підвищення стандартів для державних службовців, а саме; виплати всіх складових заробітної плати гарантованих чинним законодавством, що забезпечить належний рівень існування та життя державних службовців,  керівників на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу», що в свою чергу призведене до якісного та ефективного з високим рівнем професіоналізму виконання своїх посадових обов’язків та делегованих повноважень органів виконавчої влади.
Досягнення поставлених завдань можливе за наявності кваліфікованого кадрового потенціалу, здатного до креативного мислення, постійного підвищення свого кваліфікаційного рівня та належного матеріально – технічного забезпечення.
На виконання завдань програми з районного бюджету на районну державну адміністрацію та її структурні підрозділи  було виділено та використано у 2019 році – 698 979,00 гривень та 2020 році - 220 000,00 гривень. 

	Виконавець заходів
	Перелік заходів 
	2019 рік
	2020  рік

	
	
	План
	факт
	План
	Факт

	Відділ 


фінансів райдержадміністрації
	Заробітна плата 
	56 971
	56 971
	
	

	
	


Середній розмір виплати на одного працівника на рік
	
	8 139 (56971/7)
	
	

	
	Нарахування на оплату праці
	10 109
	10 109
	
	

	
	Всього
	67 080
	67 080
	
	

	Управління соціального захисту населення райдержадміністрації
	Заробітна плата до виплати
	211 000
	211 000
	65 000
	65 000

	
	Середній розмір виплати на одного працівника на рік
	
	6 206 (21000/
34)
	
	2 097 (65000/
31)

	
	Нарахування на оплату праці
	46 520
	46 520
	14 300
	14 300

	
	Всього
	257 520
	257 520
	79 300
	79 300

	Управління регіонального розвитку райдержадміністрації
	Заробітна плата до виплати
	48 398
	48 398
	
	

	
	Середній розмір виплати на одного працівника на рік
	
	8066 (48398/6)
	
	

	
	Нарахування на оплату праці
	8 900
	8 900
	
	

	
	Всього
	57 298
	57 298
	
	

	Луцька районна державна адміністрація
	Заробітна плата до виплати
	260 517
	260 517
	118 802
	118 802

	
	Середній розмір виплати на одного працівника на рік
	
	6513 (260517/
40)
	
	2970 (118802/
40)

	
	Нарахування на оплату праці
	56 564
	56 564
	21 898
	21 898

	
	Всього
	317 081
	317 081
	140 700
	140 700

	 
	Разом по програмі
	698 979
	698 979
	220 000
	220 000



З ОТГ та сільських рад на районну державну адміністрацію та її структурні підрозділи  було виділено та використано:
у 2019 році – 345000 гривень  на відділ фінансів (Коршівською сільською радою – 50000 грн., Піддубцівською сільською радою – 35000 грн., Чаруківською сільською радою – 10000 грн., Романівською сільською радою – 10000 грн., Торчинською ОТГ- 60000 грн., Липинською ОТГ- 50000 грн., Заборольською ОТГ- 20000 грн., Смолигівською ОТГ- 10000 грн., Городищенською ОТГ- 30000 грн., Гіркополонківською ОТГ- 70000 грн.) та використані на матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та стимулюючі виплати.
 у 2020 році - 221800 гривень в тому числі:
- на районну державну адміністрацію було виділено кошти в сумі 71800 гривень (Боратинською ОТГ- 67000 грн., Торчинською ОТГ- 4800 грн.) та використані на заробітну плату з нарахуваннями відділу містобудування, виплату матеріальної допомоги на оздоровлення;
- на відділ фінансів було виділено 100000 грн. (Баківцівською сільською радою – 50000 грн., Піддубцівською сільською радою – 40000 грн., Чаруківською сільською радою – 10000 грн.) та використані на матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та стимулюючі виплати;
- на управління соціального захисту населення було виділено кошти в сумі 50000 гривень (Боратинською ОТГ- 25000 грн., Торчинською ОТГ- 25000 гнр.) та використані на стимулюючі виплати.
Реалізація програми сприяла виконанню завдань органів виконавчої влади відповідно до їх компетенції, недопущення порушень прав і свобод людини та громадянина, своєчасне і точне виконання рішень державних органів чи посадових осіб, розпоряджень і вказівок своїх керівників, постійному вдосконаленню організації роботи і підвищення професійної кваліфікації, сумлінному виконанню своїх службових обов’язків.


Начальник відділу                		                                       Оксана САМОЙЛІЧ
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